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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( ساعتان أسبوعيا) . الساعات المعتمدة: 1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☒ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 ( السابعأصول الدين: الرابعة/)  ،السادس(الشريعة: الثالثة/ )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 

وأقسماا الرواعد الاظامية من   الأخرى،يتضممن ذاا المرر  د اسمة موموا الاظاا وخئماال الراعدل الاظامية وصملة الاظاا بالرواعد  

ومئماد  الاظاا ي  المملةة، ونببي  الاظاا ونوسمير ، ونعريف    الإلزامية،حيث موضمو  العققة الت  ناظمما ومن حيث قول الراعدل  

 الح  ي  الاظاا والوره وأنوا  الحروق وأ كانما ومئاد ذا.
 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد 

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 

وأقسماا الرواعد الاظامية من حيث    الأخرى،أن يتعرف البالب على موموا الاظاا وخئماال الراعدل الاظامية وصملة الاظاا بالرواعد  

ونعريف الح    ونوسمير ،ونببي  الاظاا    المملةة،ومئماد  الاظاا ي    الإلزامية،موضمو  العققة الت  ناظمما ومن حيث قول الراعدل  

 ي  الاظاا والوره وأنوا  الحروق وأ كانما ومئاد ذا
 

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 % 90 27 التقليدي تعليم  1

 % 10 3 التعليم الإلكتروني 2
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 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

- - 

 -- -- التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 90              27 محاضرات  1

  -- معمل أو إستوديو 2

  -- ميداني 3

  -- دروس إضافية 4

 % 10 3 )عروض تقديمية ( محاضرات إليكترونية  5

 % 100 30 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  واستراتيجياتللمقرر ب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
  الرواعدموموا نوضيح 

الاظامية ويرو  الأنظمة 

 ومئاد ذا. 

 البحوث الرئيرل   9 

 التعلم التعاون   

 الحوا  والمااقشة 

 العروض الترديمية 

 المحاضرل الئوية

 الاختبا  التحريري  

 نرييم البحوث  

 نرييم الواجبات  

 نرييم العروض  

 المقحظة والترييم

1.2 

ذكر أنوا  الحروق وأ كانما  

ومئاد ذا ي  الاظاا  

 ونوسيرذا.  والوره

 9 

 المهارات 2.0

نحليل آليات وأدوات سن   2.1

 المملةة. الأنظمة ي  
 البحوث الرئيرل   4ا

 الحوا  والمااقشة 

 التما ين والواجبات   

 التببي  العمل  

 التعلم التعاون   

 ضرب الأمثلة والشواذد

 الاختبا  التحريري  

 نرييم البحوث  

 نرييم الواجبات  

 نرييم العروض  

 المقحظة والترييم

2.2 
قيادل الورق الاظامية 

المةلوة بإجراءات ناظيمية 

 معياة. 

 4ا

بين أنوا  الرانون   التوري  2.3

وأنوا  الح  وأنوا  

 الأشخاص.

 4ا



 

5 
 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

التعاون مع الجمات   3.1

 المختئة ي  سن الأنظمة 
 3ق

 إدا ل قاعة الد س 

 البحوث الرئيرل  

 التما ين والواجبات  

 التعلم التعاون   

المممممواقممع  اسممممممتممخممداا 

 الالةترونية المتخئئة.

 المقحظة والترييم

الممواجممبممات   نممرمميمميممم 

 والتما ين  

 نرييم البحوث  

اسمممممتمخممداا   نمرميميمم 

والمممواقمع  المبمرامما 

 الالةترونية.

 

3.2 
قيادل الورق الاظامية 

المةلوة بإجراءات ناظيمية 

 معياة   

 3ق

المباد ل إلى نشر  الالتزاا  3.3

 الوع  الاظام 
 1ق

إظما  الوع  بالانسجاا   3.4

بين الأنظمة والشريعة  

 الإسقمية ي  المملةة. 

 1ق

  العمل بواعلية على نشر 3.5

ناظيم   وح التعاون ي  

أساسيات  الدو ات ي  

 الاظاا. 

 3ق

التأصيل والتةييف الالتزاا ب 3.6

 الورم  لورو  الأنظمة

 1ق

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

1  

 الأخرى.: التعريف بالاظاا، وبيان خئاال الراعدل الاظامية وصلة الاظاا بالرواعد       أولا  
2 

2 

 

 (: خاص -أقساا الرواعد الاظامية من حيث موضو  العققة الت  ناظمما )عاا  :       ثانيا  

 ". الاظاا الجااا     -الاظاا المال   -الاظاا الإدا ي  -يرو  الاظاا العاا " الاظاا الدول  العاا -1

  -الاظاا الجوي   -الاظاا البحري    -الاظاا التجا ي   -"الاظاا المدن     الخاص:يرو  الاظاا   -2

 ".الاظاا الدول  الخاص  -نظاا العمل  -نظاا التاويا  -نظاا المرايعات الماية والتجا ية 

 .الماكو لند يب عمل  على التأصيل والتةييف الورم  لورو  الأنظمة 

4 

3  

 (.)قواعد آمرل وقواعد مةملة الإلزامية:أقساا الرواعد الاظامية من حيث قول الراعدل    :       ثالثا  
2 

4 

 إجمالا.التعريف به، وبمواد   السعودية:نظاا الحةم ي  المملةة العربية 

 

 السعودية: مئاد  الاظاا ي  المملةة العربية  :        ابعا  

2 
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 المرسلة.المئالح   -الرياس -الإجما  -الساة الابوية  -الررآن الةريم الأصلية:المئاد   

5 

 

 الأخرى: المئاد   -1

   .كيوية سن الأنظمة ي  المملةة -مزايا  وعيوبه -الأنظمة: نعريف الاظاا-أ

 وعيوبه.مزايا العرف  -الرول الملزمة للعرف –العرف: أ كانه وشروطه -ب

2 

6 

الوره ي  الروانين    -الوره ي  الشريعة الإسقمية    -دو  الوره ي  الروانين الرديمة    الوره:  -ج

 الحديثة. 

  - الرضمممماء ي  الأنظمة الحديثة -الرضمممماء ي  الأنظمة الرانونية الرديمة  -نعريوه  الرضمممماء:-د

 الرضاء ي  الشريعة الإسقمية

4 

7 

 

  ونوسير :الاظاا   : نببي-       خامسا  

 المةان. نببي  الاظاا من حيث  -1

 الزمان. نببي  الاظاا من حيث  -2

 التوسير.نوسير الاظاا وبيان أنوا  

2 

8  

 الإسقمية.نعريف الح  ي  الاظاا والوره الإسقم  وصلة الح  بالأنظمة والشريعة   :       سادسا  
2 

9 

 

 الحروق: أنوا   :       سابعا  

 سياسية.حروق  -1

 عامة.حروق مدنية  -2

 خاصة:حروق مدنية  -3

 مالية. حروق غير مالية وحروق  -أ

 ".حروق ذذاية -حروق شخئية  -"حروق عياية أصلية ونبعية  المالية:أقساا الحروق  -ب

 مرا نة ذا  الحروق بالوره الإسقم 

4 

10 

 

 الح : أ كان  :       ثاماا  

 ": صاحب الح  "الشخل الببيع  والشخل المعاوي  -1

خئاال الشخل الببيع     -بدء شخئية الإنسان وانتماؤذا   –نعريوه    الببيع : الشخل    -أ

 ".الأذلية –الموطن  -الحالة  –"الاسم 

ونمايتما  -نعريوه    المعاوي:الشخل    -ب الاعتبا ية  الشخئية  الشخئية    -بداية  مميزات 

 الأذلية "   -الامة -الجاسية -الموطن -الاعتبا ية "الاسم

 - حماية الح     -الأشياء محل الح  العيا   -الأعمال محل الح  الشخئ   الح :محل   -1

 الح .نباق حماية  -وساال حماية الح  

4 

11 

   الح :مئاد   :       ناسعا  

   الرانونية.الواقعة  -1

 الرانون . التئرف  -2

2 
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 30 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 إجمالي درجة التقييم من 

 %20 مستمر  أنشبة ونةليوات   1

 %40 الثامن الاختبا  الوئل    2

 %40 نماية الوئل ماا الاختبا   لاا 3

 

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 التعلم:مصادر المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 

 

  -المردمة ي  د اسة الأنظمة لمجموعة من أعضاء ذيئة التد يس برسم الأنظمة -1

 المملةة العربية السعودية )جدل(كلية الاقتئاد والإدا ل بجامعة الملك عبد العزيز  

 وزا ل العدل. -المختلوة نئوص الأنظمة العدلية  -2

 المراجع المساندة

 

دمش  الببعة الثانية  –دا  الرلم  – الز قا.د. مئبوى  العاا،المدخل الورم   -1

 ا 2004ذم /1425

دا  إحياء التراث    – السامو ي. قعبد الرزاد.  الإسقم ،مئاد  الح  ي  الوره  -2

 العرب .

دا  حايظ للاشر   وآخرون،سعد سليم  ند. أيم السعودية،المدخل لد اسة الأنظمة  -3

 ا. 2018ذم / 1440طبعة  –بجدل والتوزيع 

 ا. 1962دا  الةتاب العرب   –البد اوي  معبد الماعد.  الرانونية،المدخل للعلوا 

 المصادر الإلكترونية 

 

 موقع ذيئة الخبراء بمجلس الوز اء

 موقع وزا ل العدل  -

 مواقع الوزا ات الحةومية  -

 موقع المحةمة الإدا ية )ديوان المظالم(  -

 موقع المجلس الأعلى للرضاء   -

 موقع مةتبة المئبوى الإلةترونية  -

 موقع المةتبة الرقمية السعودية  -

 موقع المحامين السعوديين  -

 موقع المحامين العرب  -

 موقع جريدل أا الررى )الجريدل الرسمية للدولة(  -

 أخرى 

 

مجلة علمية محةمة متخئئة ي  الوره الإسقم ، نئد     -مجلة البحوث الورمية المعاصرل  -

 من الرياض  

مجلة دو ية محةمة يئد ذا المجمع الورم  الإسقم  براببة العالم   -مجلة المجمع الورم  -

 الإسقم . 
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 بالمملةة العربية السعودية.  العدل وزا لنئد  عن -يئلية علمية محةمة  مجله -مجلة العدل-

 السعودية. المجلة الرضااية الئاد  من وزا ل العدل -
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 
 نعليمية.مجمزل بوساال  قاعة د اسية 

 التجهيزات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 البيانات.جماز عرض  ذكية،سبو ل  

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
 
                )تبعا
 
 داارل نلوزيونية مغلرة إذا كانت المحاضرل مشتركة       

 و. تقويم جودة المقرر: 

 التقييم طرق  المقيمون  مجالات التقويم 

 غير مباشر    .البرناما  قيادات- -البلبة   فاعلية التدريس 

قيمادات  -أعضممممماء ذيئمة التمد يس  –البلبمة   فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 .البرناما

 

 غير مباشر 
 

 غير مباشر  لجاة الجودل –أعضاء ذيئة التد يس   مصادر التعلم 

 مباشر/غير مباشر  الأعضاء.  –قيادل البرناما  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 وأصوله  قسم الفقه جهة الاعتماد 

   بعةالسا رقم الجلسة 

 هـ1445 – 5 – 28 الجلسة تاريخ 

 


